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Begrüßung   
Irina Warkentin | Bezirksamt Marzahn-Hellersdorf, Beauftragte für Partizipation und 
Integration 
 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Kolleg: innen, liebe Gäste, 
 
ich begrüße Sie herzlich zum zweiten Fachtag im Kontext "Neue Zuwanderung aus Vietnam" hier in Berlin 
Marzahn-Hellersdorf. Es freut mich sehr, dass Sie so zahlreich unserer Einladung gefolgt sind, um 
gemeinsam mit uns über ein Thema von wachsender Bedeutung zu sprechen: die beruflichen Perspektiven 
und Potenziale von Vietnames: innen im öffentlichen Dienst - und darüber hinaus. 
In unserem Bezirk leben rund 292.000 Menschen - etwa 8 Prozent davon haben vietnamesische Wurzeln. 
Die vietnamesische Community ist ein fester Bestandteil unseres gesellschaftlichen Lebens und prägt das 
Miteinander in Marzahn-Hellersdorf seit Jahrzehnten. Besonders in den letzten Jahren beobachten wir einen 
deutlichen Anstieg "neuer" Zuwanderung aus Vietnam. In der Fachtagung im letzten Jahr haben wir uns mit 
den verschiedenen Hintergründen dieser Zuwanderung auseinandergesetzt. Wir haben damals v.a. Über die 
jungen vietnamesischen Frauen - Schwangere oder Mütter mit Babies und Kleinkinder gesprochen, deren 
Lebensbedingungen, Unterstützungsbedarfe- und Möglichkeiten. In den letzten Zeit beobachten wir einen 
neuen Trend: Junge Vietnamesinnen und Vietnamesen kommen nach Deutschland, um eine Ausbildung 
oder einen Job aufzunehmen. 
Dieser Zuwachs bringt Chancen - aber auch Herausforderungen, über die wir u.a auch heute sprechen 
möchten. 
Wir stehen vor der Aufgabe, neue Wege der Integration zu gestalten, berufliche Einstiegsmöglichkeiten zu 
schaffen und vorhandene Qualifikationen sichtbar zu machen. Gleichzeitig sind wir - wie viele andere Städte 
- auf der Suche nach engagierten Fachkräften, besonders auch im öffentlichen Dienst. Warum also nicht 
beides zusammenbringen? 
Mit diesem Fachtag möchten wir den Dialog zwischen Verwaltung, Zivilgesellschaft, migrantischen 
Organisationen und Fachkräften fördern. Wir wollen zuhören, voneinander lernen und konkrete Wege 
aufzeigen, wie wir die Potenziale der vietnamesischen Community besser einbinden können - für mehr 
Teilhabe, für mehr Chancengerechtigkeit und für eine Verwaltung, die die Vielfalt unserer Stadtgesellschaft 
widerspiegelt. 
Ich danke Frau Spennemann und Frau Schulz, die für die Organisation dieses Fachtages, den Referent: innen 
und Kolleg: innen aus dem BA, dafür dass Sie heute hier sind und Ihr Wissen und Ihre Erfahrung mit uns 
teilen, damit wir in gemeinsamen Dialog zu diesem wichtigen Thema kommen. 
 
Ich wünsche uns allen einen erkenntnisreichen Austausch, neue Impulse - und vor allem den Mut, 
gemeinsam neue Wege zu gehen.  
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